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REGLAMENTO MUNICIPAL DE FOMENTO A LA CULTURA
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO, JALISCO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Ariculo 1.~ Las disposiciones de este reglamento son de orden piblico y de
observancia general y obligatoria en el territorio municipal de San Miguel el Alte,
Jalisco, conformidad en fos dispuesto por los articulos 115 de la Constitugién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 40 y 44 de la Ley del Gobiemo y fa Administracién
Plblica Municipal del Estado de Jalisce; y 7 de la Ley de Fomento a la Cultura del

.Estade de Jalisco.

Es cbleto de este reglamento, regular las acciones del municipio que fomenten ¥y
desasrollen fa cultura en sus manifestaciones arfisticas, artesanales, costumbres y
tradiclones popuilares.

Articulo 2.- El presente reglamento tiene como objetivas, les siguientes:

l. Generar las condiciones para la promocién, foments y difusién de las
manifestaciones cufturales y arlisticas con el fin de facilitar el acceso a
ellas a todos los individuos del municipio de San Miguel el Aito, Jalisco,

Ii. Establecer, ejecutar y evaluar la polilica cultural del municipio que servira
como base y fundamento para la efaboracion de los planes y programas
estatales en materia de cultura conforme a los siguientes criterios:

a) Procurar |a satisfaccion de las necesidades artisticas de los habitantes del
municipio;

b) Fortalecer la identicad cultural de los Sanmiguelenses;

¢} Dar prioridad a las manifestaciones culturales de San Miguel el Alto, Jalisco;

d) Equilibrar fa asignacion de recursos por area artistica, debiendo considerar el
grado de desarrollo de las arles y la necesidad de apoyos de los artistas ¥
cuidar que los gastos administratives sean los menos;

&) Garanlizar la creacion y permanencia de los grupos aristicos profesionales
crganizados por el municipio;

f}  Garantizar el cuidado, mantenimiento y conservacién de la infraestructura
cultura! ded municipio.




. Establecer los mecanismos de coordinacion, vinculacién y coparticipacion
entre los gobiernos Federal, Estalal, y municipal, organizaciones culturales
y |2 sociedad en general;

iV,  Promover fa participacidn de los individuos, grupos, instituciones y
organizaciones de los sectores sockat y privado en fa promocion, fomento y
difusidn en materia de cuftura;

V. Establecer y desarrollar mecanismos financieros, destinades a proveer de
apoyos & las actividades cullurales en materia del presente reglamento,
diferentes del presupusste ordinaric que el ejecutivo municipal destine a
estos fines;

Vl.  Fijar las bases para oforgar becas, reconccimientos y estimulos
econdmicos en apoyo a la realizacion artistica y cultural; y

VII.  Definir la competencia de la autoridad estatal y municipal en materia
cuttural.

Articulo 3.- Para los efectos de esle reglamento, se entiende por:

l. Coordinacion: La Coordinacion de Gultura def Ayuntamiento de San Miguel
el Alto, Jalisco.

fl. Consejo; El Consejo Municipal para el Fomento de la Cultura.

Il Reglamento: El reglamento def Consefo Municipal del Fomento a la Cultura.

V. Dependencia Municipal: El Grgano técnico y administrativo de! gobiemo
municipal competerte para  promover, fomentar y difundir  las
manifestacicnes y vaiores cullurales propios del municipio.

V. Municipio: El municipio de San Miguef el Alfo, Jalisco.

Vi Programa Municipal: El Programa Municipal de Cultura,

Vil Creador: Autor, interprete o ejecutante ariistico.

TITULO SEGUNDO
DE LAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES
DE L.AS AUTORIDADES

CAPRITULO |
DE LAS AUTORIDADES

Artictlo 4.- Son autoridades encargadas de la aplicacion del presente Reglamento:

|.- El Ayuntamientc;
.- El Presidente Municipal;

IIl.- EI Coordinador de Cultura del Ayunfamiento;
IV.- El Consejo Municipa! de Fomento a la Cultura.

CAPITULO Y
ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES

Articulo 5.- Son atribuciones y obligaciones del Presidente Municipai en maleria de
cuitura:

|- Proponer los objetivos y estrategias para la preservacion, investigacion,
promogién, fomento y difusion de la cultura;

I1.- Proponer el Programa Municipal de Cuitura;

ll.- Promover, fomentar y difundir, en su ambito de competencia, las
manifestaciones culfurales, en el municipio;

IV. Procurar [a asignacion de recuirsos presupuestales crecientes en términos reales
para el financiamiento de las actividades culturales

V. Celebrar con los gobiernos federal, estatal y de otros Municipios, asi como las
personas fisicas o juridicas, los convenios que favorezcan el desarrolle cullural y
artistico del Municipio;

VI. Proponer y nombrar en el dmbito de su competencia, a fos integrantes del
Consefo;

VIi. Dictar los acuerdos administrativos necesarios para la eficaz coordinacion y
ejecucion de programas culturales que realicen las dependencias y organismas
dependientes del Ayuntamiento;

VIIl, Las demas que le olorgue Ia legislacion aplicable,

Articulo 6.- Corresponde al Ayuntamiento a través del Cansejo Municipal de Fomento
ala Culiura;

i. Eslablecer las directrices municipales en materia de culiura, previa consulia a ta
comunidad cultural del municipio;

Il Procurar la creacién de una dependencia municipal que lenga como funciones
tnicas las de llevar a la préctica los programas y accicnes contenidas en el Programa
Municipal de Cultura.

lil. Celebrar los convenios necesarios con las instancias piblicas estatales y
federales, asi como con las personas fisicas o juridicas de caracter privado, para la
adscuada coordinacién de las actividades culturales del municipio;

IV. Elaborar y ejecutar programas para el desamollo de las actividades cuiturales
dentro del territorio municipal;



V. Fomantar la integracién de organismos privados y sociales de promaocion y
divulgacion de la cultura;

Vi. Fomentar la investigacion de las manifestaciones culturales propias del municipio,
sus ferias, fradiciones y costumbres.

VIi. Expedir los reglamentos en el ambito de su compelencia que normen la actividad
cuflural en el terriforio municipal;

Vil Otorgar premios, reconccimientos o estimuios a los individuos, crganizaciones e
instituciones piiblicas o privadas que se hayan destacado en la creacién, promocidn,
preservacion, difusion e investigacion de la cultura en el mbito de su jurisdiccitn;

IX. Promover en el dmbite de su competencia, las modafidades de descuento, pagoe de
medic beleto o ingresc gratuifo un dia por semana a las representaciones featrales,
cinematograficas, opera, ballet, danza y demas especticulos plblicos de caracter
artisticos o cuiturales;

X. Elaborar y mantener acfualizado el registro y el directorio de las personas fisicas o
juridicas que se dediquen al arte, tanto en la creacion, fomenlo, apoyo, promaocion
como que dispongan de espacios apropiados para desarrollar aclividades culiurales
en el municipio;

Xl. Elaborar y mantener actualizade un inventario de los espacios publicos con que
cuenta &l municipio para fa readizacion de actividades culturales y artisticas;

Xil. Impulsar y proyectar en el dmbito estatal, nacional & internacional, en la medida
de sus posibilidades, a los arlistas muricipales mas destacados;

Alil. Procurar la creacion de bibliotecas, hemerotecas, casas municipales de la cultura,
museos, auditorios, tealros y centros culturales, asi como procurar la ampliacion,
mantenimiente y mejoras fisicas y lecnoldgicas; y

XIV. Conocer, analizar y resolver las solicitudes o peticicnes que presenten parsonas
fisicas o juridicas dedicadas a las actividades culturales, para ia utifizacion de los
espacios plbficos con que cuenta el Municipio.

TITULO TERCERO
DEL CONSEJQO MUNICIPAL BE FOMENTO A LA CULTURA
CAPTULO
INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO
Arifeuto 7 .- El Consejo es un organismo plblico desconcentrado del Ayuntamiento,

con funciones de asesoria, investigacion, propositivas y de consulta, en razon de sus
facultades y obligaciones que ie sean sometidas a su consideracion, por la

G

dependencia municipal encargada de ejecutar la pofitica cultural de! Municipio, que
funge como espacio de vincutacion entre las autoridades culturales y la soctedad, con
domicilic en Ia calle Fray Migue! de Scifonia niimera 140, coionia Gentro,

Articuto 8.- El Consejo es la instancia gque servira de vinculacion y coordinacién entre
las sociedades de! Municipio en materfa cuitural y estara integrado por:
I El Presidente Municipal, o ef representante que éste designe, quien
fungird como Presidente del Consejo.
Il Un Secretario Ejecutivo, can voz pero sin voto, Cargo que recae
sobre el Director de la Casa de la Cultura Profra. idolina Gaona de
Cosio;
Ml Un Regidor por cada una de lzs Comisiones Edificias de:
a} Cultura;
b) Edusacién;
¢} Actos Civicas;
d) Turismo;
¢) Espectaculos y
) Promocién del Desarroflo Econdmico.
IV. El encargado de la Hacienda Municipal o un representante que éste
designe.
V. Los representantes por cada una de las manifestaciones culturales ¥
artisticas que a continuacion se sefialan;
g) Un representante de algiin club de servicios da la localidad:
h) Un representante de alguna escuela primaria, secundaria o preparatoria del
Municipio:
i} Un ciudadano distinguido en |a cuitura dentro de la comunidad:
j) Un representante de los artesanos del Municipio;
X} Un representante de aiguna organizacion cultural del Municipio,

La designacion de los regidores que deberén integrar al Consejo, se Hlevara a caho
preferentemente entre aguellos que presiden las comisiones edilicias ciadas en Ja
fraccion I, o en su defecto que formen parie de estas.

Los representantes de cada una de las manifestaciones culturales y artisticas, seran
designados por acuerdo del Ayuntamiento, previa propuesta que presente ef
Presidente Municipal, en la cual serd un minimo de tres y maximo cinco aspirantes
por cada representacion, en la cual deberan de tomar en cuenta sus capacidades
culturales, artisticas, sociales y educativas dentro del &mbito Municipal.




El representante encargado de la Hacienda Municipal serd preferentemente ef titular ¢
€n su case persona designada por este (itimo.

Articulo 9.- El cargo de Consejero es honerifico y por lo tanto no remunerado, sera
gjercido hasta ef thrmino de la Administracion Pablica Municipal gue corresponda,
Todos ios miembros participaran con voz y voto, a excepcitn del Secretario Ejecutivo,
que tendra voz pero sin voto.

Por cada representante de los miembros del Consejo habrd un suplente, deslgnados
por el titular,

Articulo 10.- Corresponde al Consejo:

I, Auxifiar al Ayuntamiento en la elaboracitn de las directrices de!

Programa Municipal de Culiurg;

I!. Ejercer funciones de asesoria y consulta scbre ef disefio de programas y aceiones
que e sean presentados por e Ceordinador de Cultura;

Il Participar en las evaluacionas cuando menos cada afio, respecto ala ejecucitn de
los programas y acciones contenidos en el Programa Municipal de Cultura;

IV. Otorgar apoyos, becas, estimulos y reconccimientos a efecto de fomentar la
creacion ariistica en el Municipio, fos cuales se canalizaran a través del Sislema
Estatal de Creadores;

V. Resolver las solicitudes de apoyo para la realizacion de proyectos que le sean
remitidas, previc dictamen elaborado por las Comisiones que al efeclo integre;

VI. Recabar la opinion de la comunidad cullurat y demas sectores de la sociedad
respecto a la politica cultural del municipio, la cual hard del conocimiento de las
autoridades compelenies;

VI. Proponer criterios de coordinacion y ejecucion de acciones que permilan
incrementar la accién municipal en materia de cultura;

Vill. Realizar propuestas para infegrarles programas relativos a la preservacién y
fortalecimiento de las culturas indigenas y populares del municipio;

[X. Asesorar, promover y en su caso gestionar ante las autoridades compelentes
descuentos, deducciones, denaciones y cualquier otro estimulo econdmice en maleria
de fomenfo cuitural, previa solicitud de fa persona fisica o juridica que realice o
patrocine este tipo de actividades;

X, Las demas que establezcan fos ordenarmientos juridicos aplicables,

Articulo 11.- El Consejo sesionara en forma ordinaria y extraordinaria. Celebrard
cuatro sesiones ordinarias en el transcurso del afio y las exiraordinarias que sean
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necesarias, previa convocatoria del Presidente dei Consejo o de una tercera parte de
sus integrantes, con un minimo de 48 horas de anticipacion.

Articulo 12.- Para la realizacién de sus fines, el Consejo contard con los siguientes
reCursos y apoyos:

§, Los bienes que le sean destinados por el Ayuntamiento; y
I1. El personal administrativo que le sea comisionado por la Coordinacion de Gultura,

Articulo 13.- ! Consejo contard con un secrelario ejeculive que serd designado por
mayoria de votos de entre sus propios integranies a propuesta del Presidente.

Articulo 14.- Los objetivos del Consejo seran los siguientes:

|, Proponer a las autoridades que de manera eficiente se aprovechen los recursos e
infraeséructura de los bienes y servicies culturales que presta el Municipio;

ii. Proponer mecanismes coordina dos para asegurar el rescate, promogion,
preservacion, difusidn, fomento e invesligacidn de la cultura v fas attes;

II}. Participar en los programas proyectos culturales que involucren la participacion de
los distintos entes plblicos, privades y sociales; y

IV. Participar an la elaboracion del programa municipal de cultura,

Articulo 15.- Para el cumplimiento de sus cbietivos, et Consejo tendra las siguientes
atribuciones:

|. Proponer a las distintas entidades pablicas, las acciones cenvenienfes para
aprovechar los recursos e infraestructusa con que se cuenta para la promacién v l
femento de la cultura y las artes;

II. Participar en la programacion de [as aclividades culturales a realizarse en el
Municipio y proponer la celebracidn da converios de colaboracidn que den impulso a
la politica culiurat det Municipio;

lIl. Proponer los programas y convenios necesarios con las universidades, organismos
sociales y privados, para fortalecer la pofitica cultural det municipio; y

IV. Las demas que establezea fa Ley de Fomento a la Cultura y este Reglamento.

CAPITULO1I
DE LAS SESIONES

Articulo 16.- Los integrantes del consejo deberan reunirse en sesiin crdinaria cada
tres meses conforme 2 las fechas fijadas por el calendario gue al efecto aprueben, y
en sesion extraordinaria que sean necesarias, cada vez que para ello sea convocado
por su Presidente o por una tercera parte de sus integrantes.




Articulo 17.- Las sesiones del Consejo seran vaiidas con asistencia de a mitad mas
una de sus miembros; asi se trala de sesion extraordinaria, sera indispensable
nofificar con veinticuatro horas de anticipacién a fa celebracion de Ja misma, ademas
de que exista un quorum necesario,

Las decisiones del Consejo seran vilidas con la aprobacion de la mayoria de los
miembros asistentas,

El presidente def Consejo tendra voto de calidad en caso de empate.

Articulo 18.- En las sesiones del Consejo e! secretario gjecutivo asentara en actas
todo o actuado dentro del libro oficial respective, mismas que seran firmadas por los
que en &ilas hayan intervenido.

TITULO CUARTO
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO UNICO.

Articuto 19.- Ei Programa Municipal de Cultura deberd ser elaborado de conformidad
con las dispasiciones legales vigentes en materia de planeacion, y contener, cuando
menos:

. Los objetivos y estralegias a desarroilar en la promacidn, divuigacién, fomente e

investigacion de la cultura; ‘

I Los programas generales para el desasrolle de las actividades cuiturales y artisticas

del Manricipio, en lo que respecta a creacion,

Investigacion, preservacion, promecion vy difusion; en fos aspectos de ampliacion y

mejoramiento de Infraestructura, fomento a fa industia cultural, financiamiento

complementario y sistema de incentivos fiscales: en el ambito municipal.

. Los programas especificos en materia de cultura y lradiciones populares; cultura

indigena; y fomento al libro y la leciura,

V. Los pracedimientos de evaluacion adecuados para determinar ef cumpfimienio de
" los objetivos planeados; y

V. Un proyecto de presupuesto que permita un adecuado y eficiente ejercicio de los

Fecursos,

Articulo 20.- Para la elaboracion del Programa Municipal de Cultura deberan
considerarse los requerimientos de las diversas poblaciones del Municipio, procurando
evitar duplicidad de acciones y en aras de darles mayor eficacia. Ef consejo convocara
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a [a sociedad en general, a la comunidad cultural y artistica en particular, a participar
con propugstas en la efaboracién del Programa Municipal, las cuales debera presentar
a consideracion al Pleno del Ayuntamiento.

TITULC CINCO
DE LAS ACCIONES ESPECIALES
DE FOMENTO A LA CULTURA

CAPITULO!
DE LA CULTURA POPULAR, FESTIVIDADES Y TRADICIONES

Articulo 21.- Se declara de interés poblico la preservacion de las tradiqiones,
costumbres, festividades y certdmenes poputares, por lo que !ags autoridades
competentes en maleria de cultura estableceran programas especiales para su

preservacin, desarroflo y difusion.

Articule 22.- Las auloridades estatales y municipales se coordinar?m para la
elaboracién y actualizacion de un registro de las festividades y mamfestgmones
popuilares que se realizan en la entidad, haciéndolo del conocimiento de los Sistemas

Municipal v Estatal de Cultura.

CAPITULO I
DEL FOMENTO AL LIBRQ Y LA LECTURA

Articulo 23.- Las autoridades educativas y culturales, con el apoyo de la Comig%{m de
Fomento al Libro y la Lectura, fomentaran el habito de la lectura entre la pablacion del
Municipio, y promoveran su mayor acceso a la produccién escrita.

Articulo 24.- Para lograr estos fines, las auloridades culturales y edut?aiivas debelrélln:l

|. Establecer programas de promocion de la lectura entre {a poblacion del municipio,
especlalmente en et sistema educativo, n

II. Impuisar la creacion, ampliacion y mejoramiento de salas de Eectura‘y t?lblfo_t’ecas;
Hl. Procurar accicnes gue lengan como proposito apoyar la distribucion y la
adquisicion de Kbros;

IV. Estimular Ia leciura y conocimiento de escritores del municipio;

V. Fomentar la promacion de libros, revistas y coediciones de carécter_cul[ural_; ¥y

Yl1. Crganizar concursos anuzles en el municipic, gue tengan por obiato estimular la
Iectura y dirigirlos principalmente a los alumnos de educacion basica.

il




CAPITULO I
DEL USO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS
DESTINADOS A LA CULTURA

Arlic_ulo 25.- E_I_uso de ios espacios plblicos, destinados z la culiura, propiedad del
Gobieme Municipal, se ajustara a los siguientes criterios:

I Cada espacio tiene definido su uso, destino y categoria de las actividades
aristicas, que se procurard destinardos al uso exclusivo ‘de estas
actividades y por excepcidn a ofros quehaceres, ajustandose siempre a lo
establecido en el Reglamento para el uso de la Casa de la Cultura “Profra.
Idolira Gaona de Cosic”, de! Municipic e San Miguet el Alto, Jalisco;

Il. Las mgnifestaciones y aclividades artisticas del Municipio y sus
delegaciones, tendrén uso preferente de los espacios plblicos destinados a
la cultura; y

. £l uso de los espacios culturales para la realizacion de aclividades

artisticas, deber4 apegarsa a lo previsto en el Reglamento para el uso de la
Casa de fa Cultura “Profra, Idolina Gaona de Cosio®, dei Municipio de San
Miguel el Alto, Jalisco.

Aticulo 26.- El Gobierno Municipal, previa aprobacion del Ayuntamiento, podra
modificar el uso de los espacios para el desarrollo de actividades arfisticas, haciendo
fas adecuaciones correspondientes en el Reglamento para ef uso de la Casa de la
Cultura *Profra. Idotina Gaona de Cosio*, def Municipio de San Migue! et Alto, Jalisco.
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TRANSITORIOS:

PRIMERQ.- El presente reglamento entrara en vigor al dia hébil de su publicacién en
la Gaceta Municipal.

SEGUNDOQ.- Se abrogan fos ordenamientos Municipales dictados con anterioridad y
que se opengan al presente Reglamento,

TERCERO.- El presente Reglamentc fue aprobado por unanimidad, con 10 volos a
favor en lo general y en lo particular con 10 volos a favor, en votacién nominal; en fa
Sesion Ordinaria de Ayuntamiento nimero 43 de fecha 25 de Sepliembre del afio
2014 dos mil catoree; cumpliendo asl con fo establecido en el articulo 42 fraccion |1l de
lz Ley del Gobierno y la Administracion Piblica Municipal del Estado de Jalisco.

CUARTO.- El presente Reglamento fue promulgado por €l Dr. José Eduardo de Alba
Anaya, a los 12 dias del mes de Octubre del 2014 dos mil catorce.

QUINTO.- Et presente ordenamiento Municipal fue publicade en la Gaceta Municipal
de San Miguel e Alto, Jalisce, el dia 15 de Ociubre del 2014 dos mil catorce, FL
PRESIDENTE DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUGIONAL DE SAN
MIGUEL EL ALTO, JALISCO, DOCTOR JOSE EDUARDO DE ALBA ANAYA. DOY FE
EL ENCARGADO DE LA SECRETRIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO EL
PROFESOR VICTOR MANUEL MONTARNO DIAZ.

SEXTO.- Una vez publicado el presente Reglamento, remilase mediante oficic un
tante at Honorable Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos ordenados en la
fraccion VI del articulo 42 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal def Estado de Jalisco.
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H. AYUNTAMIENTO CONSITUCIONAL DE

SAN MIGUEL EL ALTO, JALISCO
ADMINISTRACION 2012-2015
REGIDORES:

LIC. JORGE HURTADO GUTIERREZ.
C. CELINA LUPERCIO PEREZ.
C. RUBEN DARIO LOPEZ TRUJILLO.
PROF. JOSE LUIS ORTEGA DE LA PAZ.
C. RUTH ELIZABETH VAZQUEZ TRUJILLO,
C. EDGAR NAPOLEON GONZALEZ ANAYA.
LIC. ALONSO DE JESUS VAZQUEZ JIMENEZ,
LIC. ALMA GECILIA ALCALA GONZALEZ
C. VICTOR MANUEL QUIROZ REYNOSO

DR. JOSE EDUARDO DE ALBA ANAYA
PRESIDENTE MUNICIPAL

PROFR.VICTOR MANUEL MONTARO DiAZ
SECRETARIO GENERAL

LIC. NOEMI PATRICIA RAMIREZ MONTAfiO
SINDICO MUNICIPAL
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